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APRESENTACAO

A quinta edicao do Manual de Orientacoes para Relatoria de Estagio Probatoério, elaborada
para a relatoria do IX Concurso de ingresso na carreira, tem como principal objetivo oferecer aos
integrantes da relatoria as orientagdes basicas para uma atuacao sistematica e eficiente durante o
acompanhamento e avaliacdo dos 03 (trés) anos de estagio probatoério das defensoras e

defensores publicos.

ESTAGIO PROBATORIO

A Corregedoria-Geral da Defensoria Publica (CGDPMG) é competente para acompanhar o
estagio probatdrio, abrangendo desde sua regulamentagao até o acompanhamento e a proposigao
quanto a confirmagao ou ndo do defensor ou defensora na carreira, conforme os incisos V a VI,
Xll e XIX do artigo 34 da Lei Complementar n® 65/2003.

O estagio probatdrio esta regulamentado pela Deliberagao n° 449/2024 do CSDP. Nos termos do
art. 8°, §3°, constitui dever funcional do defensor publico integrar a comissao responsavel pelo
acompanhamento e pela avaliagéo individual do estagio probatério de defensor ainda nao estavel.

COMISSOES DE ACOMPANHAMENTO E
AVALIACAO DE ESTAGIO PROBATORIO

A CGDPMG designa, em até 60 dias apos a entrada em exercicio do defensor publico, comissao
para o acompanhamento e avaliagdo individual do estagio probatério. A comissédo € composta
pelo Corregedor-Geral, que a presidira, e por pelo menos dois defensores estaveis na carreira que

desempenharao a fungao de relatores.

Os integrantes da relatoria devem exercer suas atividades avaliativas com dedicacao, zelo e
presteza, cumprindo também as demais normas da Deliberagdo n.° 449/2024/CSDPMG. Apesar
do acompanhamento e da avaliacdo do estagio probatério serem uma exigéncia legal, é
importante destacar o carater incentivador, orientativo e educativo, na medida em que
desempenha um papel relevante ndo somente para o defensor publico em estagio probatdrio, mas
também para toda a equipe de trabalho da DPMG.

Veja na pagina a seguir o caminho no GERAIS
para acesso aos formularios e cronograma.
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V
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DOCUMENTOS E FORMULARIOS NO GERAIS

O cronograma de entrega dos relatérios trimestrais, os modelos e as orientagdes além de
encaminhados por e-mail, também podem ser encontrados no “Gerais”, na aba da Corregedoria-
Geral, em Estagio Probatério.

<Q Acesse: h_ttps://gerais.defensoria.mg.def.br/)
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PRINCIPAIS RECOMENDAGOES AOS DEFENSORES RELATORES

a. Realizar a leitura prévia da Deliberacao n.° 449/2024 do Conselho Superior, que dispde sobre o
regulamento do estagio probatdrio.

b. Participar de todas as reunides convocadas pela CGDPMG.

c. Participar do grupo de aplicativo de mensagens instantaneas ou outra ferramenta disponivel
para recebimento de comunicados da CGDPMG criado como mais um canal destinado a
resolucao rapida das diversas duvidas que surgem durante o processo, bem como para facilitar o
contato com os defensores relatores. Nesse grupo, séo tratados assuntos exclusivamente
relacionados ao acompanhamento e avaliagdo do estagio probatério, com envio de mensagens
das principais informagdes.

d. Manter interlocucao constante com o defensor em estagio probatério, de forma presencial ou
remota (e mail, telefone, videoconferéncia), no minimo 01 (uma) vez ao més, desde a publicagéo
do Ato de designacgao para desempenho da relatoria até a elaboragdo do 10° (décimo) Termo de
Avaliagao Individual de Estagio Probatério (Taep), ou enquanto permanecer na relatoria.

e. Colocar-se sempre a disposicao para conversar sobre as questdes afetas ao trabalho diario,
sobre as unidades de lotacdo e a forma como se dara o acompanhamento e a avaliagao durante
todo o periodo de estagio probatério. Além de prestar orientagdes sobre as corregdes técnicas
decorrentes de eventuais falhas apuradas nas petigdes remetidas no relatério.

f. Anadlise criteriosa dos relatorios trimestrais, incluindo:
« acompanhamento da evolugcdo das pecas, notadamente quanto ao acatamento das
orientagdes previamente enviadas pela relatoria;
« envio de sugestdes de atuagdes extrajudiciais complementares as declaradas;
» apresentagao de sugestdes sobre as pegas, fundamentagao e pedidos;
« corregado quanto ao uso apropriado da lingua portuguesa;

obs: a Comissao de Estagio Probatério podera requisitar ao defensor publico em estagio
probatorio cépias de trabalhos referidos nos relatoérios trimestrais e ndo encaminhados.

g. Permanente estudo e atualizagdo nas variadas searas do Direito, considerando a
impossibilidade de perfeita coincidéncia entre a area de atuacao dos integrantes da relatoria e as
atribuicdes desempenhadas pelo DPNE a todo tempo.

h. Andlise das informag¢des apresentadas no relatério trimestral, em especial atendimento ao
publico, atuagdo administrativa, extrajudicial, junto a comunidade e atuagdo em cooperagao
extraordinaria, plantdes e atos especificos.

i. Analise minuciosa de todas as pecgas (0 DPNE apresenta 07 pegas e a Corregedoria-Geral
seleciona 03 pecgas por amostragem), realizando as anotagdes pertinentes, com verificagdo da
argumentacgao juridica, fundamentagdo, adequagdo ao vernaculo, dentre outras informacdes
relevantes e necessarias a elaboracao do termo de avaliacao.

j- Manter contato com o outro relator da mesma comissao para conversar a respeito do relatério e
demais questdes afetas ao acompanhamento e avaliagao do defensor em estagio probatério.

@


https://defensoriasti-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/corregedoria_defensoria_mg_def_br/EcqPldVIG9RKqwBYMcYhnm4B6XVhv5YW8GFRvjJxJotwhQ?e=66sKw4
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k. Manter contato com outros colegas, servidores, coordenadoria local/regional e membros de
outras instituicdes para obtencado de informagdes quanto a competéncia comportamental, além de
contato com a pessoa assistida para informagdes sobre forma de atendimento.

I. Verificar nos sistemas “GERAIS” e “SOLAR” se o defensor em estagio probatério esta
alimentando corretamente o sistema e preenchendo adequadamente o cadastro.

m. Entrar em contato com alguns assistidos, por amostragem, para verificar a satisfagdo com o
atendimento.

PROCEDIMENTO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DE ESTAGIO
PROBATORIO

O Procedimento de Acompanhamento e Avaliagcao de Estagio Probatoério (Paaep) tramita
de forma sigilosa por meio do Sistema Eletrénico de Informagdes (SEI).

O procedimento diferencia-se dos demais em varios aspectos, principalmente pela
auséncia de tramite unidade a unidade. Neste caso, o conteudo do processo € exclusivo as
pessoas a quem a credencial foi atribuida até o seu descredenciamento. Por este motivo, nao é
necessario concluir ou enviar o procedimento ao inserir os documentos.

Dica: caso o Paaep seja “concluido”, ele desaparecera da lista de processos no SEI. No
entanto, a credencial permanecera ativa e esse podera ser localizado por meio da pesquisa pelo
numero do procedimento. Por isso, € recomendavel ter o numero registrado para facilitar o
acesso futuro.

O Paaep é composto de diversos documentos, conforme o disposto no art. 7° da Deliberacao
n.°449/2024/CSDPMG, dentre eles, o Relatério Trimestral, preenchido pelo(a) defensor(a) em
estagio probatorio, e Termo de Avaliagao Individual (Taep), preenchido pelo(a) relator(a).

RELATORIO TRIMESTRAL (art. 10 da Deliberagio N.° 449/2024/CSDPMG)

A cada trimestre, a CGDPMG disponibilizara a relatoria, via Paaep - SE, o relatorio trimestral |,
composto de:

« 03 (trés) pecas juridicas selecionadas por amostragem pela CGDPMG; e
« formulario, disponibilizado pela CG e preenchido pelo(a) defensor(a) publico em estagio, 07
(sete) pecas selecionadas pelo(a) proprio(a) defensor(a).

A partir da notificagao, inicia-se o prazo de 30 (trinta) dias para analise e elaboracao da
avaliagao trimestral, nos termos do caput do art. 13 da referida Deliberagao.

Veja modelo de Relatério Trimestral

)0

para conhecimento.



https://wp-intranet.defensoria.mg.def.br/wp-content/uploads/2025/11/Relatorio-trimestral-DPNE-Del-n.o-449-2024-novembro-2025.docx
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AVALIAGAO TRIMESTRAL ( art. 5° da Deliberagéo n.° 449/2024/CSDPMG)

A avaliagdo trimestral deve ser formalizada com o preenchimento e juntada do formulario
“Termo de Avaliacao Individual (Taep)” no Paaep/SEI, exclusivamente pelo(a) defensor(a)

relator. I
p» Nao enviar copia do Termo de Avaliagédo de Estagio Probatério diretamente ao defensor em

estagio probatdrio. O acesso sera somente via Paaep no SEl. Apéds juntada do TAEP, é
interessante que o relator entre em contato remoto para orientagao individual sobre o trimestre
avaliado.

Para realizagcédo da avaliagao, a relatoria deve realizar contatos por intermédio de e-mail, telefone
ou videoconferéncia com colega da unidade em que o DPNE esta lotado (de preferéncia com
atuagdo na mesma area) e conversar sobre as questdées comportamentais, incluindo informacoes
sobre a forma como se porta na Defensoria com as pessoas que la trabalham, estagiam e com o
publico em geral. Inteirar-se sobre a assiduidade, pontualidade, vestimenta etc. Se possivel, deve-
se variar os contatos para obter um maior numero de informacgoes.

No 1° trimestre, referente ao COP (Curso Oficial de Preparacao a Carreira), essas
informacdes podem ser obtidas com a diretoria da Esdep ou com o defensor estavel que
auxiliou o defensor em estagio probatoério durante o curso.

O contato com o DPNE deve ser feito pelo menos 1 (uma) vez ao més, ou seja, pelo menos 3
(trés) vezes durante o trimestre.

TER ATENCAO ESPECIAL AO CUMPRIMENTO DAS ORIENTACOES REPASSADAS
AOS DEFENSORES EM ESTAGIO PROBATORIO

a. A partir de 23 de outubro de 2025, observar o uso dos critérios formais para elaboragao de
pecas juridicas e documentos relacionados a atividade administrativa dispostos na Deliberagao n.°
538/2025/CSDPMG. A CGDPMG desenvolveu um material de apoio, disponibilizado a seguir,
para facilitar a compreensao das diretrizes e demonstrar a aplicacdo da nova norma, mas o
estudo da norma completa é indispensavel.

Veja o card sobre o tema. >>>



https://wp-intranet.defensoria.mg.def.br/wp-content/uploads/2025/09/Relatorio-trimestral-DPNE-Del-n.o-449-2024-setembro-2025.docx
https://defensoriasti-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/corregedoria_defensoria_mg_def_br/IQDAJngAYcMnQZTJnIco5IkbAewpTXuL98Wi4TFnJxR5riQ?e=OfBwnU
https://defensoriasti-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/corregedoria_defensoria_mg_def_br/IQDAJngAYcMnQZTJnIco5IkbAewpTXuL98Wi4TFnJxR5riQ?e=OfBwnU
https://defensoriasti-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/corregedoria_defensoria_mg_def_br/IQDAJngAYcMnQZTJnIco5IkbAewpTXuL98Wi4TFnJxR5riQ?e=OfBwnU
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b. Atencao para o direcionamento correto da peticdo: “Ao Juizo da x? Vara ...” (art. 319, |, do
CPC), estando incorreto ao “Exmo. Sr. Juiz de Direito da x® Vara...”.

c. Informar com clareza por qual parte estd manifestando nos autos (Instrucdo Normativa
012/2021/CGDPMG).

d. Adaptar de forma integral os modelos de pegas ao caso concreto, com correta digitagdo, uso
adequado de género da parte (masculino/feminino), singular/plural, concordancia e acentuagao.
Objetividade na exposicao dos fatos e argumentos, evitando o uso de longos paragrafos que
dificultem a compreensao do texto.

e. Atengao para a fundamentagdo juridica, valor da causa e/ou especificagdo de provas nas
peticoes iniciais.
f. Requerer sejam observadas as “prerrogativas de intimagao pessoal e contagem em dobro dos

prazos”, com indicagao das Leis Complementares 80/1994 e 65/2003, evitando mencionar a Lei
n.° 1.060/50.

g. Solicitar “gratuidade de justica” e evitar “assisténcia juridica” e "assisténcia judiciaria gratuita"
(IN n.° 025/2024/CGDPMG), utilizando a expresséo “pessoa com insuficiéncia de recursos para
pagar as custas, as despesas processuais € 0s honorarios advocaticios” (artigo 98, caput, CPC).
Nao utilizar o termo “pobre” (“presume-se pobre”); O art. 10, Il, da Lei n.° 14.939/03 foi declarado
inconstitucional pelo TIMG.

h. O art. 10, Il, da Lei n.° 14.939/03 foi declarado inconstitucional pelo TIMG.

i. Ao requerer a condenagao da parte adversa em custas e honorarios, preferir a 9 expressao
“honorarios de sucumbéncia”, vez que a expressao “honorarios advocaticios” ndo traduz
corretamente a natureza da verba.

j- O requerimento de procedéncia ou improcedéncia é quanto ao “pedido” e ndo quanto a “agao”
ou “demanda’.

k. Os termos “crianca” e “adolescente” sdao mais adequados, estando em desuso os termos
“‘menor, menor pubere, menor impubere”.

I. Uso do termo “morador de rua” também esta em desuso, sendo o termo correto “pessoa em
situacao de rua”.

m. O termo “pessoa com deficiéncia” € o adequado, devendo evitar o uso de termo “pessoa
portadora de deficiéncia”.

n. O termo “pessoa com nanismo” € o adequado, devendo evitar o uso das palavras “anao” e

“ana”.

o. Expressao “através” (através da Defensoria) deve ser evitada, podendo ser substituida pelas
expressoes “por meio de” ou “por intermédio de”.

p- O vocabulo “curatela” € mais adequado que o termo “interdicdo”. Ex: acido de curatela.



Manual de Orientagbes para Relatoria de Estagio Probatério - 52 edigéao

g. No requerimento de fixagdo de honorarios de sucumbéncia para a DPMG n&o indicar o art. 146
da LC 65/2003. Tal artigo foi revogado pelo art. 16 da Lei Complementar n.° 141, de 13/12/2016.

r. Requerimento da suspenséao da exigibilidade das custas processuais/isengao: fundamentar com
base no artigo 98 e seguintes do CPC (a suspensdo € uma consequéncia da gratuidade da
justica) e ndo na Lei n.° 1.060/50.

s. Termo NCPC ou Novo Cadigo de Processo Civil esta ultrapassado, vez que o codigo esta em
vigor desde 2016.

t. Nas razdes e contrarrazdes recursais, a referéncia deve ser a apelante/recorrente/agravante/etc
e apelado/recorrido/etc, respectivamente, ao invés de acusado ou requerente/requerido.

u. Expressodes estrangeiras devem ser grafadas de forma destacada no texto como, por exemplo,
por meio do formato italico da fonte.

v. Indicagao de jurisprudéncia atual.

ELABORAGCAO DO TERMO DE AVALIACAO INDIVIDUAL DE ESTAGIO
PROBATORIO (TAEP)

O Taep possui diversos quesitos para avaliacdo, dentre eles: apresentacéo, uso do vernaculo,
apresentacao das pegas processuais, zelo no cumprimento das prerrogativas, competéncia
técnica e competéncia comportamental.

» Na competéncia técnica, deve-se avaliar o preenchimento dos requisitos legais, a seguranga

nas manifestagdes processuais, emprego de linguagem técnica, utilizagao da jurisprudéncia e
doutrina atualizadas, dentre outros pontos.

» Ja na avaliagdo da competéncia comportamental, devem ser analisadas a assiduidade,
pontualidade, relacionamento interpessoal, disciplina, responsabilidade, autodesenvolvimento,
cooperagao, iniciaitiva, invocagao, criatividade e orientagao para mudanga.

E imprescindivel que o defensor relator realize uma analise minuciosa dos critérios do art. 6° da
Deliberagao n.° 449/2024, preencha o Taep de forma fundamentada e classifique o desempenho
do DPNE, separadamente, nos aspectos técnico e comportamental, com os conceitos:

Excelente (5): superou muito as expectativas. E percebido por outras areas/pessoas
como alguém com uma atuagao excepcional, modelo de referéncia.

Otimo (4): superou as expectativas. A atuacdo foi melhor que o esperado com alto padrdo
de qualidade.

Bom (3): atingiu as expectativas. Atuacdo adequada ao esperado (satisfatorio), atende os
padroes de qualidade e produtividade.

Regular (2): abaixo das expectativas. Atuagdo abaixo do esperado (precisa de
desenvolvimento).

Insuficiente (1): muito abaixo das expectativas. Atuagcdo nao aceitavel, desempenho
muito abaixo do que é esperado para a fungao.
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A) Preenchimento Taep:

TERMO DE AVALIACAO INDIVIDUAL DE ESTAGIO PROBATORIO - TAEP
(Deliberacéo n.® 449/2024 do Conselho Superior da Defensoria Publica)

Informacées da defensora ou defensor publico em estagio probatorio  2- Nome do defensor em estagio,
seu concurso, turma e a atual

Nome: unidade na DPMG.

Concurso: IX Turma:

Unidade de atuagido na DPMG:

Trimestre avaliado: Periodo: __/_/ a__|
3. Lembre-se de atualizar
Nomes das relatoras/relatores trimestre e periodo a cad
1. (inserir primeiro o nome do relator subscritor do termo) avaliagao.
2. 4. Inserir primeiro o nome d

relator subscritor.

5. Rodapé, inserindo o endereco fisico da unidade, coordenacdo ou 6rgao, bem como outros
dados que entender necessarios.

https://defensoria.mg.def br/

Exemplo:

Av. Bias Fortes, n. °© 431, 10° andar, bairro Lourdes, Belo Horizonte/MG, CEP: 30.170-011
Unidade SEI: CG/SEC - Secretaria Geral da Corregedoria-Geral | Telefone: (31) 2010- 2061
http://www.defensoria.mg.def.br | corregedoria@defensoria.mg.def.b

(0]
a

(0]


http://www.defensoria.mg.def.br/
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6. Preenchimento das tabelas:

MATERIAL CiVEL

Marque “x” na opgéo desejada.

Nos casos em que for aplicavel, descreva a quantidade no campo “Qnt.”

O campo N/A (nao se aplica) deve ser usado nas hipéteses em que a avaliagéo do critério néo
pode ser realizada por auséncia de apresentacdo de material da area especifica.

Preencha TODOS os campos das tabelas.

Nao altere a formatacio das tabelas.

Em casos de problema com o arquivo, entre em contato com a Secretaria de Estagio Probatério
por meio do telefone (31) 2010-2061.

2.2 Material civel Sim N&o Qnt

a) Iniciais de qualquer natureza:

b} Impugnacdes:

c) Respostas do réw/executado:

d) Razdes/Contrarrazfies recursais:

e) Outras pecas processuais (ex: incidentes processuais).

f) Peticfes iniciais preenchem os requisitos legais:

Avaliagio do material Sim Ndo NIA

g) transcreve legislacdo:

h) transcreve doutrina:

i) transcreve jurisprudéncia: X
2 T3 2 | 5 Legenda de conceitos:

1 N/A
_ _ M (R (B (0 (B 1 (1) = Insuficiente.
j} poder de convencimento:

X 2 (R) = Regular.
3 (B) = Bom.
J) qualidade dos trabalhos: X 4 (O) - Otimo.
k) uso da linguagem tecnica: X 5 (E) = Excelente.

Observacfes que a relatoria entender pertinentes:

7. Preenchimento opcional do campo “Observagdes que a relatoria entender pertinentes:”

8. Repita o processo nas demais tabelas.
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9. Conclusao do relatério com a atribuicao dos conceitos técnico e comportamental.
Observe o art. 6° da Deliberagao n.° 449/2024/CSDPMG.

Cada conceito atribuido as competéncias técnica e comportamental deve ser fundamentado
separadamente, com explicagdes detalhadas e coerente ao conceito atribuido, que justifiquem a
avaliacdo realizada.

4 Conclusao (observar art. 12, §3° e §4° da Deliberacéo n.® 445/2024 do C5DP)

Nota/conceito 1 2 3 4 5
(h (R} (B} (O0) (E)
4.1 Desempenho técnico

Fundamentacéo:

10. Analise minuciosa de todas as pecgas, com as anotagdes pertinentes, verificacdo da
argumentacgao juridica, fundamentagédo, adequagdo ao vernaculo, dentre outras informacgdes
relevantes e necessarias a elaboragéo do termo de avaliagao (uso livre do espaco).

Analise minuciosa das pecas

Analise minuciosa da peca 01:
Numero do processo:

Nome da peca:

Area:

11. Competéncia comportamental.

Nota/conceito 1 2 3 4 5
M (R} (B} (O} (E)

4.2 Desempenho comportamental

Fundamentacéo:

Na avaliacdo da competéncia comportamental, quando nao for possivel obter pessoalmente as
informacdes, deve-se sempre buscar elementos com outra pessoa que esteja proxima ao defensor
em estagio probatdrio, inclusive com os colegas de trabalho, a coordenacgao local e a coordenagao

regional.

No 1° trimestre referente ao Curso Oficial de Preparacao a Carreira essas informagdes podem ser
obtidas com a diretoria da Esdep ou com o defensor estavel que auxiliou o defensor em estagio
probatdério durante o curso.
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5 Indicar abaixo as atividades realizadas na relatoria de estagio probatoério durante todo o
trimestre

5.1 Datas de contato presencial ou remoto com o DPNE
a) Més 01
b) Més 02
c) Més 03

5.2 Demais atividades realizadas:

12. Indicar as atividades realizadas na relatoria de estagio probatorio.

Exemplos de atividades que podem ser inseridas no Taep:

 participacdo de reunido virtual ou presencial com a CGDPMG e demais integrantes das
comissdes de avaliagao do estagio probatorio;

 participacao de reunido virtual ou presencial com o DPNE e outro relator membro da mesma
comissao de acompanhamento e avaliagao do estagio probatorio;

« acompanhamento das orientagdes repassadas pela CGDPMG por meio virtual (e-mail,
whatsapp);

» contatos realizados por meio remoto/presencial (telefone, whatsapp, e-mail) para dialogo e
orientacao direta com o DPNE;

» contatos diversos realizados, por meio remoto/presencial (telefone, whatsapp, e-mail), com
outros colegas, coordenadorias local e regional, membros de outras instituicbes, etc, para
obtencao de informagdes quanto a competéncia comportamental;

« analise dos lancamentos de pecas anexadas pelo DPNE na pasta da pessoa assistida no
Gerais/Solar;

« estudos na area de atuacdo do DPNE, em especial quando diversa da area de atuacao do
relator, para aprimoramento do conhecimento e analise e orientacdo mais detalhada das
pecas enviadas a cada trimestre.

Além da descricao no TAEP, essas atividades devem ser langadas também no SGP (Sistema de
Gestao de Produtividade) com a selegao do campo “Atividade Extraordinaria” na area e setor em

que o relator estiver lotado. @

Cidade/data:

13. Preencha “Cidade/data”, nome da(o) relatora/relator.

Nome da relatora/relator:
14. Assine com token e salve o arquivo no formato .pdf

Assinatura digital (via foken):
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b) Juntada do Taep no sistema SEI:

Ao concluir o processo de avaliagédo e preenchimento do Taep sera necessaria a sua juntada no
SEI. Com o documento salvo e assinado, siga 0 passo a passo a seguir.

1. Abrir o SEl e acessar o Paaep.  —---------= >

i Pesquisar o n.° do Paaep na barra de i
. pesquisa. Por se tratar de SEI sigiloso, i
i caso tenha sido concluido apds a ultima |
i |
1 1
1 1
1 1

manifestagao, somente sera visivel dessa
forma.

2. Clicar no icone “Incluir documento” i

Caso néo localize o procedimento, entre em i
contato com a Secretaria de Estagio i
Probatdrio pelo telefone (31) 2010-2061, |
grupo de WhatsApp da relatoria ou e-mail: i
estagio.probatorio@defensoria.mg.def.br. |

______________________________________ J
exemplo
Escolha o Tipo do Documento: €
3. Escolha o tipo do documento “Externo”.
Externo |
e s s el
exemplo Aditivo
Registrar Documento Externo
4. Vocé sera redirecionado para a pagina — S
“Registrar Documento Externo”. Avaliagio de Estigio Probatdria v 0171072025
Mimera Homa na Arvore:
03
(@) Nato-digital n

Digitalizado nesta Unidada

Eemeatente

Interassados

continua na préxima pagina @
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5. Preencha a pagina “Registrar Documento Externo”.

» Tipo do documento: “Avaliagdo de Estagio Probatério”.

» Data: data da assinatura do Taep.

» Numero: numero do trimestre.

» Selecionar “Formato” Nato-digital.

» Os demais campos nao precisam de preenchimento.

» Nivel de acesso: “Sigiloso”, hipétese legal: “Estagio Probatorio”.

» Clique em Anexar arquivo e selecione o Taep preenchido e assinado, salvo em formato .pdf.
6. Clique em “Anexar arquivo” e selecione o pdf em seu computador.
7. Clique em “Salvar”.

Registrar Documento Externo

Tipo do Documento: Data do Documento:
Ayaliacdo de Estégio Probatdrio w 01/10/2025 r"'
humero Mome na Arvore
03
.
(@) Mabo-tigital

Digitalizado nesta Unidada

Bemetente
o B
Interessados:
6 s PED
i
Classificacho por Assuntos

. o8

Qbservacies desta unidade

Nivel de Acasso
) Siglcto Restrile Pikikco
Hiptese Legal:
Estigio Probatdrio (Delberacio N® 1472015 - Adigo 21) o
Anesar ANUo 7

8.Seu Taep foi juntado com sucesso! O

Por se tratar de documento externo que ja foi assinado previamente nao ha assinatura via SEI.

Considerando seu carater de procedimento sigiloso, ndo & possivel utilizar a op¢cao “Enviar” e nao é
recomendada a sua conclusao, a fim de facilitar o acesso no préximo trimestre.
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c) Verificagao da juntada do Taep no SEl:

Para verificar se o Taep foi juntado corretamente, basta acessar novamente o Paaep/SEl e
conferir se o documento “Avaliagao de Estagio Probatdrio” consta na lista de documentos. Exemplo:

|
= 9990000001.015925/2024-17 (> O+ €9 @

Avaliacdo de Estagio Probatdrio 3 (0675024) eH-1crm Oy

Atencgao: Ao atingir um determinado numero de documentos (20), o SEI cria automaticamente
uma nova pasta amarela dentro do mesmo procedimento. Quando ha mais de uma pasta,
apenas a mais recente fica aberta automaticamente, sendo necessario clicar no “+” para revelar
o conteudo da pasta anterior. W

= 9990000001.015925/2024-17 O ° @

W

ﬂ\ ~ I8 Capa (0469814) |caises
' Ato 028 - Designacao de relatorias T1 - X (0469816) cesce

Cronograma de entrega de relatdrios trimestrais - Turma 1 (0469
: Pecas juridicas selecionadas pela CG - 01 (0482841) co=ce
Relatorio Trimestral de Estagio Probatorio 01 (0484061) #rccrm
: Avaliacao de Estagio Probatorio 01 (0511459) |arzaci Omp
Avaliacdo de Estagio Probatorio 01 (0514000} en-scrim Omp
ﬁ Manifestacio CG (0525137) caszr O 4%
: Declaracéo ao assumir funcies em orgdos de atuacio (0530151
Ata - 1° Reunido com relatorias (0542504) coser
: Pecas juridicas selecionadas pela CG - 02 (0554940) cozce
Relatorio Trimestral de Estagio Probatorio (0558982) Frc-criu Ok
Avaliacao de Estagio Probatorio 2 (0596072) ex-1crim| O
: Avaliacao de Estagio Probatorio 2 (0596295) en-aaci Oep
Ata - 12 Reunido com defensores em estagio probatario (060089
: E Manifestacio CG 02 (0613032) casce O 43
i CGEEEP
: Pecas juridicas selecionadas pela CG 03 (0673875) coscr O
Relatario Trimestral de Estagio Probatdrio (0643570) rrccraw ©k
Avaliacao de Estagio Probatorio 3 (0674187) en-aaci| O
S [ |
Avaliacdo de Estagio Probatdrio 3 (0675024) ex-icrm Qep
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FLUXO DO PAAEP - SEI

3° RELATORIO TRIMESTRAL

3° AVALIACAO RELATOR 1

3° AVALIACAO RELATOR 2

Procedimento se repete até o 10° trimestre

1° RELATORIO TRIMESTRAL

|
1° AVALIAGAO RELATOR 1
|

1° AVALIACAO RELATOR 2

REMESSA AO CSDPMG

VOTO DO CONSELHEIRO

SESSAO CSDP

2° RELATORIO TRIMESTRAL

5 DELIBERACAO CSDP
2° AVALIACAO RELATOR 1

2° AVALIACAO RELATOR 2

PUBLICACAO DODPMG?

Defensores Relatores

Conselho Superior

"Podem haver outros documentos além dos listados, como no caso de Ato de substituigdo de relatoria.
2As atas das reunides seréo juntadas no Paaep ao tempo de sua realizagéo, sendo a ordem da imagem meramente ilustrativa.
*Diario Oficial da Defensoria Publica de Minas Gerais (DODPMG). @
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DISPENSA DA COMISSAO

Os defensores publicos relatores serdo dispensados da comissdo, a qualquer tempo, nos
seguintes casos:

| - por requerimento proprio fundamentado;

Il - por decisdo do Corregedor-Geral;

[l — nas licengas e nos afastamentos prolongados do defensor publico nao estavel,

IV — apds a juntada no Paaep da avaliagao do 10° trimestre;

V — por atraso na inclusdo da avaliacdo no Paaep, por mais de uma vez e sem motivo justificado;
VI — pela ndo observancia das condigbes previstas no §6° ou no §7° do art.8°.

ALTERNANCIA ENTRE AS COMISSOES

A qualquer tempo e a critério do Corregedor-Geral, podera ser determinada alternancia entre as
comissdes designadas para o acompanhamento e avaliagdo do estagio probatério.

O sucesso do sistema de avaliagao do estagio probatorio da Defensoria Publica de
Minas Gerais depende da boa integracao de todas as partes e do compromisso de
todos os participantes desse processo.
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